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AnNnvisningar for sdokande till

Hogskolan pa Aland

- utbildning som leder till yrkeshdgskoleexamen -

2005




YRKESHOGSKOLEEXAMEN

Allménna intradeskrav Sprak

«@ Examen fran minst trearig gymnasial- Undervisningsspraket ér svenska. Hogskolan kan ordna sprak-
stadieutbildning (120 sv), eller prov for dem med annat modersmal &n svenska.
@ har avlagt gymnasie- eller studentexamen, el.
@ motsvarande utbildning, eller Antagningsgrunder och
@ sjomansexamen och minst 6 manader god- poangrakning
kand sj6praktik eller annan examen (120 Antagningen till de olika utbildningsprogrammen gors pa ba-
sv) fran gymnasialstadiets sjofartsprogram  sjs ay posngriikning som beaktar tidigare utbildning och arbets-
(giller endast for sj6fartsprogrammet) erfarenhet samt i vissa fall lamplighetsprévning, antagningsin-
tervju, konsfordelning och forstahands val enligt sdrskild speci-
Sarskilda fésutséttningar‘ fikation for varje program. En del av antalet studieplatser kan
beroende pa program reserveras for direkt antagning enligt provning. Om en sdkande

@ Obligatorisk lamplighetsprovning eller frivil- uppger felaktiga uppgifter kan hogskolan ogiltigforklara
lig antagningsintervju (resultatet géller 1 &r)  ansdkan och annulera ett eventuellt antagningsbesked.

@ Krav pa sddan hilsa som inte utgor hinder =
p g Sokande som avslutar

for att delta i utbildningen dstudi d °
@ Krav pa giltigt lakarintyg innan antagningen grundstudierna under varen

kan verkstillas Sékande som under varen avslutar sina studier for examen
enligt intrddeskraven kan gora ansékan med sitt senaste studie-
Avvikelser kort eller betyg fran den pagéende utbildningen. En forutsitt-

ning for antagning dr dock att examen avlagts innan hdgskoles-
tudierna inleds. Bestyrkt kopia av avgangsbetyg inldmnas sa
fort som mdjligt for att pavisa detta.

Hogskolan kan dven anta sokande som inte upp-
fyller ovanndmnda krav, men som enligt hogsko-
lans bedémning anses ha tillrickliga kunskaper

och firdigheter for hogskolestudier. Sokande kan ~ Se nirmare 4 kap. LL om Hogskolan pa Aland (AFS 81/2002),
ansdka om dispens for behérighet till hogskole-  kap. 2 LF om Hogskolan pa Aland (AFS 87/2002) och hdgsko-

studier till hogskolans antagningsndmnd. lans antagningsgrunder enligt styrelsebeslut 12/2003.

Ansokningstid: 15.3 - 15.4.2005

Blankett: Ansdkan gors pa sarskild blankett
Inlamning: Ansokan skall vara inlamnad eller
poststamplad senast 15.4.2005
Komplettera: Med bestyrkt kopia av avgangsbetyget 7.6.2005
Resultat: Resultat- och uppfdljiningsinformation fr.o.m

17.6.2005

Hbgskolan pa Aland erbjuder examensinriktade utbildningar for yrkeshdgskoleexamen och antar studerande till
foljande utbildningsprogram. (Sarskilda anvisningar for varje program beskrivs pa sidorna 3-8)

Program Omfattning (sv) Adress Programansvarig
larare

@ Elektroteknik *) 160 sv (240 ECTS)  Neptunigatan 17 Matias Waller

@ Foretagsekonomi 140 sv (210 ECTS)  Navigationsskolegrind 2 Christer Kullman

@ Hotell- och restaurangservice 160 sv (240 ECTS)  Strandgatan 1 Hubertus von Frenckell

@ Informationsteknik 120/160 sv (180/240) Neptunigatan 17 Patrick Sjoberg

@ Maskinteknik 180 sv (270 ECTS)  Neptunigatan 17 Hans Lavonius

@ Sjofart 140 + 40 sv (270) Navigationsskolegrand 2~ Bengt Malmberg

@ Vard o) 140 sv (210 ECTS)  Neptunigatan 17 Anette Higgblom

1 sv = studievecka, avser i genomsnitt en veckas heltidsstudier, ca 40 timmar.

*) Elektroteknik startar augusti 2006, men du kan ldmna in din ansdkan och bli antagen redan nu.

o) Vard startar januari 2006, men du ska lamna in din ansokan eftersom ansékningar behandlas redan nu.

ansokan skickas till...

HOGSKOLAN PA ALAND

Neptunigatan 17, Pb 1010, AX-22111 Mariehamn, ,&Iand. Finland
tel: +358 (0)18-537000 @ fax: +358 (0)118-168913

e-post: ansokan@ha.aland.fi @ www.ha.aland.fi

Studiesekreterare: Jeanette Hostman, tel 537702
Studiehandledare: Stina Torvaldson, tel 537730, 537778
Studiehandledare: Kristina Svedmark, tel 537705



MASKINTEKNIK (startar 1.8.2005)

(inkl. vaktmaskinmastarutbilding)

ELEKTPDTEKN'K (startar hodosten 2006)

Antagningspoang

Poéng for betyg 50 p
Arbetserfarenhet 20p
Antagningsintervju (frivillig)30 p Sammanlagt 100 podng

Poang far betyg (hogst 50 poéing)

Vitsord i olika imnen, avgangsbetyg fran gymnasium 10/9 8 7 6 5
Vitsord i olika dmnen, betyg fran yrkesinriktad examen 5(3) 4 3(2) 2 1(1)
(Inom parentes skalan 1-3)

Poang for vitsord

Svenska 8 6 4 2 0
Engelska (inom parentes kort kurs i gymnasiet) 8(4) 6(3) 4(2) 2(1) 0
Matematik (inom parentes kort kurs i gymnasiet) 8(4) 6(3) 4(2) 2(1) 0
Fysik (inom parentes 2-5 kurser i gymnasiet) 8(4) 6(3) 4(2) 2(1) 0
Medelvirde, avgangsbetyget frin gymnasium >850 =750 =650 =550
Medelviirde, betyg fran yrkesinriktad examen, skala 1-5 >450 >3,50 =250 >1,50
Medelvirde, betyg fran yrkesinriktad examen, skala 1-3 >2,75 >225 >1,75 >1,25

Poang for medelvarde
18 16 14 12

Arbetserfarenhet (hogst 20 poing)

Som arbetserfarenhet godkénns dels allmén arbetserfarenhet (max 10 p) och dels arbetserfarenhet inom bransch
(max 10 p), som inhdmtats fore ansdkningstidens slut och efter att den sdkande fyllt 16 ar. Deltidsarbete 150 tim-
mar eller 20 heltidsarbetsdagar (minst 7 h/dag) motsvarar 1 ménad. Som arbetserfarenhet godkanns inte praktik.

En (1) poédng ges for varje arbetsperiod som varat en (1) méanad i ett strack. 150 timmars deltidsarbete motsvarar
en manads arbetserfarenhet.

Fr*ivillig antagningsintervju

(hogst 30 poing)
Mﬁjlighet. aft delta“i en frivillig antagningsintel:vju @ Genom att delta i den frivilliga antagningsin-
som ger tilliggspodng (max 30 p). Den ordnas sa att tervjun kan Du erhélla 0 - 30 tilliggspoéng.

sokandena intervjuas tva och tva i ca 20 minuter. Kan

dven genomforas per telefon (max 20 p). @ Sokande, som har gjort ett godkédnt urvalsprov

till teknikutbildning vid yrkeshdgskola i Finland,
kan rékna sig detta prov tillgodo, forutsatt att
provet har gjorts pa svenska. Urvalsprovet
ersétter antagningsintervjun och ger poéng pa
motsvarande sitt. Den sokande skall i ansok-
ningsblanketten under tilldggsuppgifter uppge att
urvalsprovet utfors vid yrkeshogskola i Finland.
Den sokande ansvarar for att provet omedelbart
tillstdlls programmen for maskinteknik eller
elektroteknik for beddmning.

Tid: Den frivilliga antagningsintervjun genom-
fors den 23 maj kl 9.00 - 14.00.

Anmélan om deltagande antecknas pa ansok-
ningsblanketten. Ingen sdrskild kallelse skickas
ut. Intervjutiderna fordelas kl. 9.00 och tar ca
20 minuter. Vid sérskilda dnskemal om tid-
punkt for intervjun kontakta den programans-
variga ldraren for respektive program.

Plats: Programmet for Maskinteknik, @ For mera information:
samt vgktmaskinmﬁs.tarutbildning, Maskinteknik - hans.lavonius@ha.aland.fi
Neptunigatan 17, Marichamn. Elektroteknik - matias.waller@ha.aland.fi
Programmet for Elektroteknik, Studiehandledare - stina.torvaldson@ha.aland.fi

Neptunigatan 17, Mariehamn.



FORETAGSEKONOMI

Antagningspoang

Poing for betyg 40p
Arbetserfarenhet 20 p
Antagningsintervju (frivillig) 40p

Poang for betyg (hogst 40 podng)

Vitsord i olika dmnen, avgangsbetyg fran gymnasium
Vitsord i olika imnen, betyg fran yrkesinriktad examen

(Inom parentes skalan 1-3)

Svenska
Engelska, lang kurs
(inom parentes kort kurs eller yrkesinriktad examen)

Matematik, lang kurs
(inom parentes kort kurs eller yrkesinriktad examen)

(startar hosten 2005)

Sammanlagt 100 podng

10 9 8 7 6 5
53) 4 3(2) 2 1(1)

Poang for vitsord
10 8 6 4 2 0

108)  86)  6(4) 420 21 0

108)  8(6)  6(4) 4(2) 21) 0

Medelvirde,

avgangsbetyget frin gymnasium >9,00
Medelvirde,

betyg fran yrkesinriktad examen,
skala 1-5 >4.50
Medelvirde,

betyg fran yrkesinriktad examen,

skala 1-3 >2.75

>8,75

>4,25

>2,70

Poang for medelvarde

10 9

Arbetserfarenhet (hogst 20 poing)

>8,50 >8,25 >8,00 >7,75 =>7,50 =7,25 >7,00

>4,00 >3,75 >3,50 >3,00 >2,50 >2,00 >1,50

>2,60 >2,50 >2,25 >2,00 >1,75 >1,50 >1,25
8 7 6 5 4 3 2

Som arbetserfarenhet godkanns arbetserfarenhet inom branschen som inhdmtats fore ansokningstidens slut och
efter att den sdkande fyllt 16 ar. Deltidsarbete 150 timmar eller 20 heltidsarbetsdagar (minst 7 h/dag) motsvarar 1

manad. Som arbetserfarenhet godkénds inte praktik.

En (1) poéng ges for varje arbetsperiod som varat en (1) ménad i ett strdck. 150 timmars deltidsarbete motsvarar

en manads arbetserfarenhet.

Frivillig antagningsintervju (hdgst 40 poing)

Den frivilliga antagningsintervjun innehaller bland
annat en skriftlig uppgift, ett referat och en personlig
intervju.

Tid: Antagningsintervjun genomfors den 23 maj
Kl. 9.00 - ca Kkl. 14.00.

Anmidlan om deltagande antecknas pa ansok-
ningsblanketten. Ingen sarskild kallelse skickas
ut. Intervjutiderna fordelas kl. 9.00 och tar ca
30 minuter. Vid sarskilda 6nskemal om tid-
punkt for intervjun kontakta den programans-
variga ldraren.

@ Genom att delta i den frivilliga antagningsin-
tervjun kan Du erhalla 0 - 40 tillaggspodng.

Plats: Programmet for Foretagsekonomi,
Navigationsskolegrind 2, Marichamn.

@ For mera information:
christer.kullman@ha.aland.fi
thor-bjorn.wik@ha.aland.fi



HOTELL- OCH RESTAURANGSERVICE

(startar hosten

2005)

Antagningspoang

Poéng for betyg 40 p
Arbetserfarenhet 20 p
Antagningsintervju (frivillig)40 p
Poéng for kon 5p

Po:—':—'mg far betyg (hogst 40 poing)

Sammanlagt 100 + 5 podng

Antagning utgaende fran avgangsbetyg fran gymnasiet

Medeltalet i alla dmnen pa gymnasiets avgangsbetyg avrundas till ndrmaste heltal och multipliceras med tva
(exempel: medeltal 7,49 ~ 7 x 2 = 14 poédng / medeltal 7,50 = 8 x 2 = 16 podng)

Medeltal 10
Podng 20

Dessutom ges podng for foljande dmnen

Vitsord 10
Svenska och kommunikation 10
Ett frimmande sprak 10

9 8 7 6 5
18 16 14 12 10
Sammanlagt hogst 20 podng

9 8 7 6 5
9 7 5 2 0
9 7 5 2 0

Sammanlagt hogst 20 podng

Antagning utgaende fran en yrkesinriktad examen

Pa basis av avgangsbetyget ges podng for medeltalet i alla &mnen eller i studiehelheter enligt f6ljande:

Vitsord (verbalt) Beromliga Goda Nojaktiga
Vitsord (sifferbetyg) 5 4 3 2 1
Podng 20 16 14 12 10

Sammanlagt hogst 20 poing

Dessutom ges poédng for foljande &mnen

Vitsord 5 4 3 2 1
Svenska och kommunikation 10 8 7 4 2
Ett frimmande sprak 10 8 7 4 2

Arbetserfarenhet

(hogst 20 podng)

@ Som arbetserfarenhet godkénns arbetserfarenhet
inom branschen som inhdmtats fore ansokningsti-
dens slut och efter att den sokande fyllt 16 ar. En
(1) poédng ges for varje arbetsperiod som varat en
(1) manad i ett strack. Deltidsarbete 150 timmar
eller 20 heltidsarbetsdagar (minst 7 h/dag) mots-
varar 1 manad. Som arbetserfarenhet godkénns
inte praktik.

Poang for kon (0 eller 5 poéing)

@ Poing for kon ges endast for den sokandes forsta-
handsonskemal och om mindre dn 30 % av de
forstahandss6kande dar av samma kon som den
sokande.

FPiviIIig antagningsintervju

(hogst 40 poing)

@ Den frivilliga antagningsintervjun innehaller

forts.

bland annat en skriftlig uppgift, ett referat och en
personlig intervju.

@ Genom att delta i den frivilliga antagningsintervjun
kan Du erhélla 0 - 40 tilldggspoéng.
Tid: Antagningsintervjun genomfors den 23 maj
Kkl. 9.00 - ca kl. 14.00. Anmilan om deltagande
antecknas pa ansokningsblanketten. Ingen sér-
skild kallelse skickas ut. Intervjutiderna forde-
las kl. 9 och tar ca 30 minuter. Vid sérskilda
6nskemal om tidpunkt for intervjun kontakta
den programansvariga lararen.
Plats: Programmet for Hotell- och restaurang-
service, Strandgatan 1 A, Mariehamn.

@ For mera information:
hubertus.frenckell@ha.aland.fi
harriet.ofverstrom-snickars@ha.aland.fi




INFORMATIONS T TEKNIK (startar 1.8.2005)

Antagningspoang

Poing for betyg 40 p
Arbetserfarenhet 20p
Antagningsintervju (frivillig) 40p Sammanlagt 100 podng

Poang for betyg (hogst 40 poédng)

Vitsord i olika imnen, avgangsbetyg fran gymnasium 10 9 8 7 6 5
Vitsord i olika imnen, betyg fran yrkesinriktad examen 5(3) 4 3(2) 2 1(1)
(Inom parentes skalan 1-3)

Poang for vitsord

Svenska 10 8 6 4 2 0

Engelska, lang kurs

(inom parentes kort kurs eller yrkesinriktad examen) 10(8)  8(6) 6(4) 4(2) 2(1) 0

Matematik, lang kurs

(inom parentes kort kurs eller yrkesinriktad examen) 10(8)  8(6) 6(4) 4(2) 2(1) 0

Medelvirde,

avgangsbetyg fran gymnasium >9,00 >8,75 >8,50 >8,25 >8,00 >7,75 >7,50 >7,25 >7,00
Medelvirde,

betyg fran yrkesinriktad examen,

skala 1-5 >4,50 >425 >4,00 >3,75 >3,50 >3,00 >2,50 >2,00 >1,50
Medelvirde,

betyg fran yrkesinriktad examen,

skala 1-3 >2,75 22,770 22,60 >2,50 >2,25 >2,00 =>1,75 =>1,50 >1,25

Poang for medelvarde

10 9 8 7 6 5 4 3 2

Arbetserfarenhet (hogst 20 poing)

Som arbetserfarenhet godkénns arbetserfarenhet inom teknik och kommunikation eller handel och administra-
tion som inhdmtats fore ansokningstidens slut och efter att den sokande fyllt 16 &r. Deltidsarbete 150 timmar
eller 20 heltidsarbetsdagar (minst 7 h/dag) motsvarar 1 manad. Som arbetserfarenhet godkénns inte praktik.

En (1) poédng ges for varje arbetsperiod som varat tre (3) méanader i ett strick. 150 timmars deltidsarbete mots-
varar en ménads arbetserfarenhet.

Frivillig antagningsintervju (hdgst 40 poiang)

Den frivilliga antagningsintervjun innehaller en @ Genom att delta i den frivilliga antagningsin-
skriftlig uppgift och en personlig intervju, totalt ca 30 tervjun kan Du erhalla 0 - 40 tillaggspodng.
minuter.
Plats: Programmet for Informationsteknik

Tid: Antagningsintervjun genomfors den 23 maj Neptunigatan 17, Mariehamn.

kl. 9.00 - ca 14.00. Anmélan om deltagande

antecknas pa ansokningsblanketten. Ingen @ For mera information:

kallelse skickas ut. Intervjutiderna fordelas kl. patrick.sjoberg@ha.aland.fi

9 och tar ca 30 minuter. Vid speciella 6nskemal
om tidpunkt for intervjun kontakta den progra-
mansvariga ldraren.



SJDFART (startar hosten 2005)

Antagningspoang Ansokningskod

Poidng for betyg 50p <@ Gymnasium eller examen pa gymnasialstadiet
Arbetserfarenhet 20p omfattande 120 sv, kod SJO1 antecknas i
Antagningsintervju (frivillig) 30p ansokningsblanketten eller

Sammanlagt 100 podng
@ Sjomansexamen och minst 6 manader god-

Lakarintyg kénd sjopraktik eller annan examen (120 sv)

Ett giltigt finskt likarintyg for ddckstjanst pa fartyg frin gymnasialstadiets sjofartsprogram, kod
skall foretes senast 15.6. Intyget skall utfirdas vid SJO2 antecknas i ansokningsblanketten.
Sjomanshélsovardscentral. | Mariechamn tel. +358
(0)18 5355.

Poang for betyg (hogst 50 poing)
Vitsord i olika dmnen, avgangsbetyg fran gymnasium 10/9 8 7 6 5
Vitsord i olika dmnen, betyg fran yrkesinriktad examen 5(3) 4 3(2) 2 1(1)

(Inom parentes skalan 1-3)

Poang for vitsord

Svenska 8 6 4 2 0
Engelska (inom parentes kort kurs i gymnasiet) 8(4) 6(3) 4(2) 2(1) 0
Matematik (inom parentes kort kurs i gymnasiet) 9(5) 6(3) 4(2) 2(1) 0
Fysik (inom parentes 2-5 kurser i gymnasiet) 9(5) 6(3) 4(2) 2(1) 0
Medelvirde, avgangsbetyg fran gymnasium >850 =750 >6,50 > 5,50

Medelvirde, betyg fran yrkesinriktad examen, skala 1-5 >4,50 >350 >250 >1,50
Medelvirde, betyg fran yrkesinriktad examen, skala 1-3 >275 >2725 >1,75 >1,25

Poang for medelvarde

16 12 8 4

Arbetserfarenhet (hogst 20 poiang)

@ Som arbetserfarenhet godkénns sjotjdnst enligt sjomansregisterutdrag som inhdmtats fore ansdkningstidens
slut och efter att den sdkande fyllt 16 ar.

@ For varje manad sjotjénst ges tva (2) podng. Som en ménad sj6tjanst betraktas en tidsperiod av 30 dagar
ombord pa fartyg.

@ Den sjotjanst som ar intradeskrav for studerande med sjomansexamen (80 sv) beaktas som arbetserfarenhet.

Frivillig antagningsintervju

Ogst 30 poang)
Majlighet att delta i en frivillig antagningsin- @ Genom att delta i den frivilliga antagningsin-
tervju som ger tilliggspodng (max 30 p). Kan dven tervjun kan Du erhélla 0 - 30 tilldggspoéng.

genomforas per telefon (max 20 p).

@ Sokande, som har godként urvalsprov till sjo-

Tid: Antagningsintervjun genomfors den 23 maj kaptensutbildning vid yrkeshogskola i Finland,
kl. 9.00 - ca 14.00. Anmélan om deltagande kan rikna sig detta prov tillgodo, forutsatt att
antecknas pd ansokningsblanketten. Ingen provet har gjorts pd svenska. Urvalsprovet
kallelse skickas ut. Intervjutiderna fordelas kl. ersdtter antagningsintervjun och ger poéng pa
9 och tar ca 30 minuter. Vid sdrskilda 6nskemal motsvarande sitt. Den sokande skall i ansok-
om tidpunkt fér intervjun kontakta den progra- ningsblanketten under tilliggsuppgifter uppge att
mansvariga lararen. urvalsprovet utfors vid yrkeshdgskola i Finland.

Den sokande ansvarar for att provet omedelbart

Plats: Programmet for Sjéfart, tillstélls programmet for Sjofart for bedémning.

Navigationsskolegrand 2, Mariehamn.

@ For mera information:
stina.torvaldson@ha.aland.fi



o
VARD (startar januari 2006)

AnNnsokan bor lamnas in redan nu!

Antagningspoang

Poéng for betyg 30p
Arbetserfarenhet 20 p
Obligatorisk ldmplighetsprovning 50 p Sammanlagt 100 podng

Poang for betyg (hogst 30 poing)

Vitsord i olika &mnen, avgangsbetyg fran gymnasium 10
Vitsord i olika imnen, betyg fran yrkesinriktad examen 5

o
98}
NS}
—_

Poang for vitsord

Svenska 10 9 7 5 2
Engelska 10 9 7 5 2
Medelvirde,

avgangsbetyg fran gymnasium >9,00 >8,75 >8,50 >8,25 >8,00 >7,75 >7,50 >725 >7,00

Medelvirde, betyg fran
yrkesinriktad examen, skala 1-5 >4.50 >4,25 >4,00 >3,75 >3,50 >3,00 >2,50 >2,00 >1,50

Medelvirde, betyg fran
yrkesinriktad examen, skala 1-3 >2,75 =270 >2,60 >2,50 >225 >2,00 >1,75 >1,50 >1,25
Poang for medelvarde
10 9 8 7 6 5 4 3 2

Arbetserfarenhet (hogst 20 poing)

Som arbetserfarenhet godkinns arbetserfarenhet inom branschen som inhédmtats fére ansokningstidens slut och
efter att den sokande fyllt 16 ar. En (1) poédng ges for varje arbetsperiod som varat tva (2) méanader i ett strick.
150 timmars deltidsarbete motsvarar en manads arbetserfarenhet. Vérnplikt och civiltjanstgoring rdknas ocksa
som arbetserfarenhet.

Lamplighetsprovning (hogst 50 p) Studerandes halsa

En forutsittning for antagning éir en godkind limp- Av studerande som antas till hilsovardsbranschen
yghetsprov?mg. Lampllghetgprovnlngen ar thga?or— krdvs en sddan hélsa som inte utgor ett hinder i arbetet.
isk och bestér av ett psykologiskt test och en intervju. Hilsogranskning och inlimning av ev. hélsointyg sker

} nér studierna inleds.
Tid: Lamplighetsprovningen ordnas 23 maj

kl. 9.00 - ca 16.00. Reservera hela dagen.
Samtliga deltagare skall finnas pa plats Kkl
9.00. Ingen sirskild kallelse skickas ut.

Plats: Programmet for Vard, Neptunigatan 17,
Mariehamn.

@ For mera information:
anette.haggblom@ha.aland.fi
kristina.svedmark@ha.aland.fi
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