Utbildningsdag i jimstilldhetsintegrering f6r budgetansvariga

Program

* Vad dr jimstalldhet och ojimstilldhet?

* Vad har genus, d v s vara uppfattningar om vad som ér "kvinnligt" och "manligt" och hur
kvinnor och min "ska vara" , med (o)jimstalldhet att géra?

Hur uppticker vi ojamstilldhet?

Hur skapar vi jimstalldhet?

Hur ser (o)jimstilldheten ut pa Aland

Jamstalldhet ur ett rattvise- och nyttoperspektiv

Vad innebir jimstélldhet 1 din verksamhet?

Hur kan du praktisera jamstilldhet i ditt arbete?

Jamstalldhetsintegrering - vad ar det?

X X X X X ¥ %

Det hir och mycket mer kommer vi att beréra under utbildningsdagen som handlar om jamstalld
service och tjanster.

Datum
Fredagen den 4 juni

Tid
09.00-15.00

Plats
Konferensrum Silskir (auditoriet)

Vi kommer att presentera oss narmare nir vi ses men du finner en kortare presentation av oss nedan.
Fundera girna pa vad du tycker ar viktigt och vill ha ut av dagen.

Varmt vilkommen!
Hilsningar

Ulrika Eklund & Pernilla Lovén



Pernilla Lovén

Pernilla dr utbildad sociolog och genusvetare. Hon dr VD pa Jamstilldhetsbolaget
och har arbetat som jamstilldhetskonsult med jimstalldhetsplaner,
jamstilldhetskartliggningar, I6nekartliggningar och utbildning olika sorters organisationer med vitt
skilda verksamhetsomraden.. Pernilla dr dven handledare i JGL (Jamstilldhet Gora Lira) - ett
utbildningskoncept om jimstalldhet som Forsvarshégskolan dger och forvaltar.

Ulrika Eklund

Ulrika ar konsult med fokus pa jamstilldhet. Kunderna ar organisationer, myndigheter och foretag.
Ulrika dr dven forfattare till ett flertal metodbocker. Hon har dven varit sekreterare 1 den statliga
utredningen om stod for jamstilldhetsintegrering 1 staten, JimStéd. JamStéd utvecklade metoder f6r
systematiskt arbete med att integrera jamstalldhet i myndigheternas verksamhet och utbildade och
handledde alltifrin handlidggare till ledare inom myndigheterna och Regeringskansliet. Bl a ansvarade
Ulrika for ett ettarigt utvecklingsprogram for jamstilldhetsstrateger fran olika myndigheter.



