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Internationell strategi för Högskolan på Åland 
2009-2013 
 
 
Utgångspunkter 
 
Utbildningsavtalet mellan Ålands landskapsregering och Högskolan på Åland för perioden 1.1.2006 – 
31.12.2008 samt Strategidokumentet för Högskolan på Åland 2008 – 2012, godkänt den 9 oktober 
2008 har satt upp övergripande långsiktiga målsättningar för Högskolan på Ålands internationella 
verksamhet. 
 
Visionen för högskolan är:  
”Högskolan på Åland är en modern högskola som bedriver yrkesinriktad utbildning och tillämpad 
forskning inom de områden som efterfrågas av arbetslivet och är attraktiv för studenter och 
arbetsgivare samt utgör en attraktiv arbetsplats. Kännetecknande för verksamheten är 
internationalisering, globalisering och digitalisering”. 
 
Övergripande mål 
 
Kvalitativa mål  
 
Strategidokumentet för Högskolan på Åland ställer upp kvalitativa målsättningar för den 
examensinriktade verksamheten;  

• Högskolan skall arbeta för internationalisering, globalisering och digitalisering, bl.a. genom 
samarbete med andra högskolor.  

• Vidareutveckla det internationella studerande- och lärarutbytet. Internationaliseringen 
• är ett betydande konkurrensmedel i den ökande konkurrensen om såväl lärare som 

studerande 
• Geografiska prioriteringar är Norden, EU-området och ett utomeuropeiskt område.  
• Högskolan skall utveckla masterutbildning i samarbete med andra högskolor inom vård och 

sjöfartsinriktad utbildning 
 
För att uppnå målsättningarna behöver högskolan arbeta för att; 

• Förtydliga det internationella arbetet inom högskole- och forskningssektorn, där denna 
fördelning är oklar.  

• Anpassa utbildningen till Bologna-processen med avseende på utbildningarnas utformning, 
examina och bedömningsanvisningar. 

• Aktivt skapa förutsättningar för att öka utbudet av kurser på engelska, såsom språklig 
kompetensutveckling och normer för ersättning.  

• Aktivt uppmuntra och stödja initiativ från såväl studerande som anställda till att vistas vid 
utländskt lärosäte, företrädesvis en partnerinstitution.  

 
Kvantitativa mål 
 
Programmen  

• Varje utbildningsprogram ska ha ett eller flera aktiva Erasmus partneravtal samt delta i minst 
ett Nordplus-nätverk. Programmen ska systematiskt bygga ut nätverk med 
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partnerinstitutioner med god geografisk spridning och med beredskap att ta emot våra 
studerande.
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• Arbeta för att skapa fler gemensamma utbildningar och kurser, inom nordiska eller 
europeiska nätverk. Ett utbud av 10-20 sp programkurser på engelska bjuds ut varje vår till 
partnerskolor. 

• Arbeta för att varje utbildningsprograms utbildningsplan ska omfatta den internationella 
strategin  

 
Studerande  

• De studerande som så önskar och som uppfyller tillämpliga kriterier för studier utomlands 
ska ges möjlighet att genomföra en period av sina studier vid en partnerinstitution. 
Målsättningen är att 1 % av skolans studerande deltar i Erasmus utbyte. 25 % av studerande 
deltar i internationell praktik, studieresor eller studier genom Nordplus mobilitet. 

• Internationalisering på hemmaplan - övriga studerande ska få internationella erfarenheter 
vid Högskolan på Åland så att varje utbildningsprogram har en integrerad internationell 
dimension bestående av 1) minst 10- 30 ECTS poäng i kurser och/eller praktik på engelska, 2) 
utbytesstuderande och gästföreläsare, 3) minst en gemensam kurs med utländska lärosäten.  

 
Lärare och personal 

• Högskolans lärare ska aktivt delta i internationaliseringen av högskolan genom att delta i 
kortare eller längre uppdrag utomlands. Målsättningen med lärarutbytet är att varje lärare 
ska utveckla en god kontakt med en institution inom det egna ämnesområdet i ett annat 
land.  

• Ska aktivt medverka till internationalisering på hemmaplan genom att t.ex. hålla kurser med 
utbytesstuderande i gruppen, hålla kurser som är gemensamma med utländska lärosäten 
eller på annat sätt samarbeta med utländska partnerinstitutioner om kurser eller 
forskningsprojekt. 
 

• Kan besöka presumtiva eller befintliga partnerinstitutioner och delta i internationella 
konferenser och möten. Dessa kontakter främjar såväl kvaliteten på utbytet som på den egna 
undervisningen. Mobilitetsprogrammen sörjer för att detta kan genomföras. 

 
Mobilitet - studerande, personal och lärare 

• Upprätthålla och utveckla informationen till och servicen för utländska studerande och lärare 
samt aktivt uppmuntra studerandekår och studerandetutorer att utveckla 
mottagningsverksamhet och sociala aktiviteter. 

•  Högskolan på Åland ska ta emot så många minst 10 utbytesstuderande och gästlärare som 
de praktiska och ekonomiska förutsättningarna medger, fördelade över alla högskolans 
utbildningsprogram. Med fler utländska studerande och lärare blir studiemiljön vid högskolan 
mer internationell.  

• Ta tillvara hemvändande studerandes och lärares erfarenheter för att skapa möjligheter att 
förbättra förhållandena för utresande och inkommande studerande.  

 
 
Organisation och resurser 
I Högskolan på Ålands kvalitetsledningssystem dok.nr. 1200, beskrivs organisationen för det 
internationella arbetet. 
 
Uppföljning 
En uppföljning av uppnådda mål sker årligen och revideras vid behov. 
 
LN/ 2.4.2009 


